Skolebestyrelsesmgode @
Lindbjergskolen LINDBJERGSKOLEN

nysgerrig vis

Mgdedato: 30.08.2021 kl. 18.00 — 20.00 Naste made: 23.09.2021 kl. 18.00 — 20.00
Kultursalen

Deltagere: Alex Damgaard, Lea Geiger, Hans Frederiksen, Kristina Genz, Louise
Hartung, Michael Bjernskov, Rene Dupunt, Rikke Damm, Sgren Lausdahl, Sgren
Serensen, Uffe hvid, Vitus Damm, Marley Kjar Nielsen, Erik Sggaard, Kirsten
Damgaard, Villiam Jorgensen
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Dagsorden

18.00 — Let anretning
18.20

Ad 1. Elevrad Nyt fra elevradet
18.20 - Vitus. 9a. Formand.
18.30 Marley 7a. Neestformand.
Valgt torsdag uge 34




Ad 2.
18.30 -
18.45

Konstituering

Der skal hver ar veelges formand og
naestformand.
Bjarke Stagstrup har bedt om at udtraeede af

bestyrelsen af arbejdsmaessige arsager.
Erik orienterer om Bjarkes udtraeden.

Hans orienterer om rammen for formandskabet.
Hans vil gerne tage tjansen som formand, indtil valget
til naeste ar. Der er opbakning fra bestyrelsen til at
Hans fortseetter som formand.

Der gores opmeerksom pa kgnsfordelingen i
formandskabet.

Rikke Damm modtager valg som naestformand.
Tillykke med valget.

Derudover bliver det drgftet, hvordan man skal tolke
rammen for valg i bestyrelsen. 4arig perioder.

Erik foreslar at tage det op som punkt pa et andet
bestyrelsesmade.

Ad 3.
18.45 -
19.00

Budget 2022

HKs budgetforslag 2022: Budgetmateriale til
hering (herning.dk), Skoleomrade: s. 153 ff

Forslag til hgringssvar ligeledes vedheeftet
Budgettet 1a klart allerede far sommerferien. Dette
haenger sammen med at der er truffet beslutning om
toarige budgetter. Besparelser er fjernet pa
berneomradet.

Der er tilfart midler pga. Corona, ordblinde indsats og
gvrige statsmidler.

To-medarbejderordninger er blevet fremhasvet som
noget positivt i hgringssvaret.

Der er afsat flere midler til renggring.

Input fra bestyrelsen.
Det er rart med et positivt hgringssvar.

To-medarbejderordning kunne godt fares videre i hele
skolen (store klasser) 8 argang.

Bestyrelsen gnsker at fa indfgrt i heringssvaret, at det
ogsa er en mulighed i de gvrige klasser efter behov.
Erik tilretter hgringssvaret.

Der tilfgjes ogsa et enske om permanent renggring 2
gange dagligt i indskolingsbygningen.




Ad 4.
19.00 -
19.10

Deltagelse i foreeldremgder

Tilbagemelding og kommende mgder
Bestyrelsen koordinerer deltagelse i div. Mader
15/9 Hans deltager i foraeldremgde i 2.argang
1/9 Rikke Damm deltager i spx. Foraeldremagde.

Tilbagemelding fra én foreeldre.

Hammerumbgrn er tilbage og skal samles op, og
Gjellerup bgrn er langt foran mht. karakterer.

Er det billede der kan genkendes?

Bestyrelsen og medarbejderrepraesentanter kan ikke
genkende udsagnet.

Elevradet har ikke hart noget, eller maerker forskel pa
det "Gamle” Hammerum/Gijellerup.

Erik har ogsa sveert ved at genkende udsagnet.

Det konkluderes, at der kan opsta forskellige narrativer
i lokalsamfundet, som ikke opleves tilsvarende pa
skolen.

Hvis der kommer lignende, kunne det veere interessant
at blive lidt mere konkret.




Ad 5.
19.10 -
19.25

Skolearet start

Herunder nyanseettelser, genopslag afd.
leder, Corona mv.

Erik orienterer om tur til Laugensenshave. Verdensmal
fik et boost, fra ambassadgrerne og leerere fra andre
argange.

Kasper Stoltz. Faglokaler. Super gode
tilbagemeldinger fra medarbejderne.

Karen Marie Lillelund. Lagde salen ned.

Dagen efter blev der arbejdet i argangene.

Abne skolen uden “restriktioner”

Smitteopsporing er dog stadig en realitet. Dette kan
veere en udfordring.

Vi er sluppet billigt ift. andre skoler i kommunen.
Det ligger ikke i kortene at det forsvinder forelgbigt.

Der er genopslag pa afdelingslederstillingen.
Det er slaet op bredere end sidste gang.

Vi er i gang med at bedrive skole, som den er teenkt.

Der er afholdt operakoncert for 9.argang og
mellemtrinnet i kantinen.

Klimaanlaegget karer igen. Der er skiftet et
indsugningsfilter.

Der er ansat fem ekstra leerer.

Jargen Nielsen gar pa pension. Han kommer dog og
hjeelper til som timeleerer i handveerk og design.

Saren Helbo eendrer pr. 1. oktober status fra fastansat
til timeleerer.

Sara fra mellemtrinnet fortsasetter resten af skoleéaret.

Alex Damgaard foreslar statistik pa4 medarbejder alder
0g anciennitet.




Ad 6.
19.25 -
19.35

Nyt fra SFO

Villiam orienterer

dd. 334 bgrn indskrevet. aug. 2020 318 bgrn.

SFO1 aug. 2021. 229 bgrn. Aug. 2020 233 bgrn.

SFO2 aug. 2021. 97 begrn. Aug. 2020 73 bgrn. Fremgang.
Special aug. 2021. 8 bgrn. Aug. 2020 9 bgrn.

Sund gkonomi.

Ny ansat 3 medhjeelpere i sommerferien.

Der anseettes yderligere 3 medhjeelpere fra 1/9-2021
Minna gér pa efterlgn fra 1/10.

God sommerferie.

Trylle kunstner. Babooncity, Aqua i Silkeborg, Haunstrup
dyrepark.

Efterar.

Laugensenshave fredag d.3/9-2021. Medarbejder udvikling
Uge 39. Hastfest. Udvidet foraeldrekaffe.

Uge 40. Besgg af Kalle fra Ramasjang.

Vognparken udskiftes. (Mooncar)

Vi kaber en bus sammen med skolen.

Besgg af arbejdstilsynet. Gran smiley.

Alt i alt gar det godt. Medarbejderne knokler derudaf, med at
leverer et godt fritidstilbud til barnene.

Der kvitteres fra bestyrelsen. SFO er et godt produkt

Ad 7.
19.35 -
19.45

Orientering

Orientering fra skole og bestyrelse
- Herunder Laugesens Have
- Verdensmalsudvalget har veeret i KBH, hvor
Lindbjergskolen bliver fremhaevet.
- Samarbejde med lokalomradet. Alti alt gar det
super.

Ad 8.
19.45 -
20.00

Evt.

Der bliver spurgt til hvem der han ansvaret for
vandtemperatur i bruserne efter idraet.
Henvend. Peter Wissing.

Hans Stampe Frederiksen

Erik Segaard




